CITTA'DI GALATINA

Direzione Affari Generali e Avvocatura

- Risorse Umane e Organizzazione

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

(4° trimestre 2019)

ART. 16, COMMA 3 - D.LGS. N. 33 DEL 14/03/2013

Anno Mese Descrizione Dotazione Organica Tasso di | Tasso di Numero
Assenza' | Presenza Dipendenti
2019 Ottobre CONTROLLO DI GESTIONE 0,00 100,00 1
2019 Ottobre DIREZIONE AFFARI GENERALI ED AVVOCATURA 18,90 81,10 32
2019 Ottobre DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI 11,06 88,94 10
2019 Ottobre DIREZIONE POLITICHE SOCIALI E PROMOZIONE 13,67 86,33 28
CULTURALE

2019 Ottobre DIREZIONE TERRITORIO E QUALITA' URBANA 24,05 75,95 36
2019 Ottobre COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE 23,69 76,31 23
2019 Dicembre | CONTROLLO DI GESTIONE 28,57 71,43 1
2019 Dicembre | DIREZIONE AFFARI GENERALI ED AVVOCATURA 23,94 76,06 32

Nel conteggio sono inclusi tutti i giorni di assenza dal servizio comprese le ferie.




2019 | Dicembre |[DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI 20,18 79,82 10
2019 | Dicembre | DIREZIONE POLITICHE SOCIALI E PROMOZIONE 20,60 79,40 28
CULTURALE
2019 | Dicembre | DIREZIONE TERRITORIO E QUALITA' URBANA 23,14 76,86 35
2019 | Dicembre | COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE 20,61 79,39 22
2019 | Novembre | CONTROLLO DI GESTIONE 0,00 100,00 1
2019 | Novembre | DIREZIONE AFFARI GENERALI ED AVVOCATURA 19,27 80,73 32
2019 | Novembre | DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI 18,14 81,86 10
2019 | Novembre | DIREZIONE POLITICHE SOCIALI E PROMOZIONE 10,54 89,46 28
CULTURALE
2019 | Novembre | DIREZIONE TERRITORIO E QUALITA' URBANA 18,14 81,86 36
2019 | Novembre | COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE 28,77 71,23 21

Lo Specialista Amministrativo
Rag. Maria Ornella PRESTE




