CITTA'DI GALATINA

Direzione Affari Generali e Avvocatura

- Risorse Umane e Organizzazione

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

Il trimestre 2019

ART. 16, COMMA 3 - D.LGS. N. 33 DEL 14/03/2013

Anno Mese Descrizione Dotazione Organica Tasso di | Tasso di Numero
Assenza' | Presenza Dipendenti
2019 Aprile CONTROLLO DI GESTIONE 0,00 100,00 1
2019 Aprile DIREZIONE AFFARI GENERALI ED AVVOCATURA 19,59 80,41 32
2019 Aprile DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI 20,72 79,28 11
2019 Aprile DIREZIONE POLITICHE SOCIALI E PROMOZIONE 16,48 83,52 27
CULTURALE

2019 Aprile DIREZIONE TERRITORIO E QUALITA" URBANA 14,26 85,74 34
2019 Aprile COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE 12,29 87,71 24
2019 Maggio CONTROLLO DI GESTIONE 0,00 100,00 1
2019 Maggio DIREZIONE AFFARI GENERALI ED AVVOCATURA 18,16 81,84 31
2019 Maggio DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI 18,98 81,02 11
2019 Maggio DIREZIONE POLITICHE SOCIALI E PROMOZIONE 14,85 85,15 27

CULTURALE

Nel conteggio sono inclusi tutti i giorni di assenza dal servizio comprese le ferie.




2019 Maggio DIREZIONE TERRITORIO E QUALITA' URBANA 13,06 86,94 34
2019 Maggio COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE 8,20 91,80 24
2019 Giugno CONTROLLO DI GESTIONE 12,50 87,50 1
2019 Giugno DIREZIONE AFFARI GENERALI ED AVVOCATURA 28,01 71,99 31
2019 Giugno DIREZIONE SERVIZI FINANZIARI 23,72 76,28 11
2019 Giugno DIREZIONE POLITICHE SOCIALI E PROMOZIONE 21,95 78,05 27
CULTURALE
2019 Giugno DIREZIONE TERRITORIO E QUALITA' URBANA 16,83 83,17 34
2019 Giugno COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE 11,23 88,77 24

Lo Specialista Amministrativo
Rag. Maria Ornella PRESTE




