
TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO 
 

AVVISO DI SELEZIONE 
 
 

     L’Amministrazione Comunale di Galatina, in esecuzione della Deliberazione 
di Giunta Comunale n. 59 del 26.2.2008 e della convenzione sottoscritta con il 
Centro per l’Impiego di Galatina, deve attuare quattro tirocini formativi e di 
orientamento, destinati ai giovani disoccupati residenti nel Comune di Galatina, 
privi di reddito, di età non superiore a 32 anni. 
    I tirocini saranno realizzati nelle seguenti aree: 
- Area Programmazione Strategica: 2 tirocini formativi 
   Requisiti: a) Laurea, preferenza Economia e Commercio, Giurisprudenza, 

Scienze Politiche; 
b) Residenza nel Comune di Galatina; 
c) Privi di reddito; 
d) Forte motivazione verso la progettazione di interventi 

cofinanziati da fondi pubblici  finalizzati allo sviluppo del 
territorio. 

- Area Attività Culturale e Spettacolo: 1 tirocinio formativo 
     Requisiti: a) Laurea, preferenza Conservazione Beni Culturali; 

b) Residenza nel Comune di Galatina; 
c) Privo di reddito; 
d) Forte motivazione verso la specifica area di inserimento. 

- Area Ambiente e Territorio: 1 tirocinio formativo 
   Requisiti: a) Laurea, preferenza Scienze Biologiche; 
                 b) Residenza nel Comune di Galatina; 
                 c) Privo di reddito; 
                 d) Forte motivazione verso la specifica area di inserimento. 
     Il tirocinio ha la durata di sei mesi per 30 ore settimanali articolate dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 8,00 alle ore 14,00. 
     I tirocini sono finanziati dalla Provincia di Lecce per un importo di € 
2.500,00 cadauno. 
     Gli interessati possono presentare istanza di partecipazione alla selezione 
entro le ore 13,00 del 15.4.2008 indirizzandola, unitamente al curriculum, al 
Servizio Protocollo del Comune Galatina. 
     La selezione consisterà in un colloquio, teso a valutare l’interesse e le 
motivazioni del candidato al tirocinio. Verrà valutato, altresì, il curriculum ed 
eventuali altri titoli conseguiti dal candidato. 
     Le domande devono essere redatte secondo lo schema disponibile presso il 
Servizio Risorse Umane e sul sito Internet del Comune 
(www.comune.galatina.le.it). 
      Le cause di assenza giustificata sono quelle relative a: malattia, 
debitamente certificata, o richieste di permesso che saranno valutate, caso per 
caso, dal tutor; queste ultime assenze non possono essere superiori a 20 giorni 
per tutta la durata del tirocinio. 
     Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Risorse Umane: tel. 
0836/633111. 
     Galatina, 13 marzo 2008    
                                                            f.to     Il Dirigente  
                                                         (avv. Elvira Anna Pasanisi) 
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