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   All’Albo d’Istituto - Sede

  
         Al Sito Web d’Istituto

       
  All’Ufficio Scolastico Regionale per la PUGLIA – BARI

             All’Ufficio X – Ambito territoriale per Provincia di Lecce - LECCE 

  All’Albo Pretorio del Comune di Galatina

           Alla Provincia di Lecce –Pugliaimpiego 

            Agli Uffici Circoscrizionali del Lavoro – Prov. Di Lecce

       Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti di II grado - Lecce     

Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti di I grado – Lecce All’Università del Salento – Lecce

Alla Camera di Commercio - Lecce


OGGETTO: Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 – P.O.N. "Competenze per lo sviluppo" finanziato con il F.S.E. – Avviso Prot. AOODGAI 4462 del 31/03/2011 – Autorizzazione Piani Integrati  Prot. AOODGAI  n. 10716 del 28/09/2011 – II PARTE 

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI

PER LE ATTIVITA’ DI DOCENZA PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO

Annualità 2012/2013

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  l’avviso prot. n. AOODGAI 4462 del 31/03/2011 per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dal Programma Operativo Nazionale 2007/2013, “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo (FSE), a.s. 2011/2012;

VISTA  la nota prot. n. AOODGAI  n. 10716 del 28/09/2011 con cui l’Ufficio IV della Direzione Generale Affari Internazionali del MIUR autorizzava il finanziamento dei progetti presentati da questa Istituzione Scolastica;

VISTA le delibere del Collegio Docenti n. 6-7-8-9 del l’11/11/2012 e n. 9-10 del 10/10/2012;
VISTI   i criteri di selezione per il reclutamento degli esperti deliberati dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 22 del 31/10/2012;

VISTE  le vigenti “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013” del 09/02/2009;

CONSIDERATO che il Piano Integrato prevede l’attuazione di moduli che richiedono l’intervento formativo di figure professionali specialistiche;

VISTO  il D.I. 44/2001 artt. 33 e 40;

INDICE

UN BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO INTERNO O ESTERNO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, DI CITTADINANZA U. E., AI FINI DELL’ATTUAZIONE DEL SEGUENTE PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO – ANNUALITA’ 2011/2012:

1) Obiettivo C – Azione C1 – interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (competenze in           

   scienze e tecnologia) 

“Quattro passi nell'informatica”

                corso per alunni del biennio (50 ore) – Codice progetto C-1-FSE-2011-1805

n° 1 Esperto di Informatica 

         per attività di docenza (modulo di 50 ore). Compenso orario max 80 €.

Requisiti richiesti:

· Laurea specialistica/vecchio ordinamento in Informatica o Ingegneria informatica

· Titoli professionali specifici

· Certificazioni specifiche

· Documentate e specifiche esperienze informatiche

· Attività di docenza in corsi PON, POR, IFTS e/o affini

2) Obiettivo C – Azione C1 – interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunica zione nelle lingue straniere)

“Live English” First Certificate

corso per alunni del biennio (50 ore) – Codice progetto C-1-FSE-2011-1805

n° 1 Esperto madrelingua nell'insegnamento della Lingua inglese

per attività di docenza (modulo di 50 ore). Compenso orario max 80 €

Requisiti richiesti:

· Laurea ovvero titolo di studio equivalente

· Provenienza area anglosassone

· Certificazioni linguistiche

· Attività di docenza in corsi PON, POR, IFTS e/o affini

3) Obiettivo B – Azione B9 - Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile e di controllo e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi
“La gestione dei fondi” – cod. B9-FSE-2011-151
corso di 30 ore destinato a DSGA, personale ATA, docenti dell'istituto; qualora non si raggiunga il numero minimo di iscritti, sarà ammesso anche personale scolastico di istituti limitrofi.
n° 1 Esperto per attività di docenza (modulo di 30 ore).
Compenso orario max 80 €.

Requisiti richiesti:

· Laurea in giurisprudenza, in scienze amministrative o in economia e commercio o equipollente.
· Possesso di titoli professionali specifici
· Certificazioni specifiche

· Documentate e specifiche esperienze informatiche

· Attività di docenza in corsi PON, POR, IFTS e/o affini

Gli esperti nominati dovranno

· programmare le attività inerenti il modulo affidato predisponendo il materiale didattico necessario;

· valutare, in riferimento al proprio modulo, le competenze in ingresso dei corsisti al fine di attivare misure di individualizzazione del percorso formativo;

· programmare le attività integrando il proprio intervento con le azioni predisposte dai tutor interni;

· mettere in atto strategie adeguate alle competenze accertate;

· monitorare il processo di apprendimento con forme di valutazione oggettiva in itinere;

· valutare le competenze acquisite attraverso voti e giudizi;

· collaborare con  il  Gruppo  Operativo  di  Piano  (Facilitatore e  Referente  per  la  valutazione) per tutte le fasi di realizzazione del progetto;

· produrre la documentazione finale su supporto informatico (relazione finale e materiale didattico prodotto);

· inserire on line i dati relativi al progetto nella sezione Gestione Azioni della piattaforma ministeriale.

Criteri di valutazione:

	Criteri
	Valutazione unitaria
	Valutazione complessiva

	Voto di Laurea inerente alla materia d’insegnamento (1)
	
	 10 punti

	Seconda laurea
	2 punti
	2 punti

	Dottorato di ricerca nell’ambito di pertinenza
	5 punti
	5 punti

	Dottorato di ricerca in altro ambito
	2 punti
	2 punti

	Corso di studi e/o aggiornamento e/o perfezionamento specifico postlaurea annuale e/o poliennale (con esame finale)
	5 punti
	Max 20 punti

	Docenze in qualità di esperto in corsi Pon/Por/IFTS e/o affini al progetto autorizzato
	2 punti

Per ogni docenza nel corso di durata non inferiore a 30 ore
	Max 16 punti

	Documentate esperienze lavorative e/o formative nel settore di pertinenza
	2 punti
	Max 20 punti

	Esperienza di docenza universitaria nel settore
	2 punti
	Max 6 punti

	Pubblicazioni nel settore di pertinenza 
	1 punto
	Max 5 punti

	Competenze informatiche certificate
	2 punti
	Max 4 punti


Nota
(1) Voto di Laurea 66-80/110 p. 5; 81-90/110 p. 6; 91-98/110 p. 7; 99-102/110 p. 8; 103-105/110 p. 9; 106-110/110 p. 10.
L’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “P. COLONNA”  GALATINA (LE) si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.

 La prestazione professionale sarà retribuita secondo i compensi massimi indicati onnicomprensivi anche di eventuali compiti previsti dall'incarico. Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte,  saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti norme di legge; si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. L'esperto dovrà provvedere in proprio per eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile (circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n°41 del 05/12/2003).

Le attività saranno svolte in orario extrascolastico nel periodo gennaio - maggio 2013, secondo le disposizioni impartite dal Facilitatore, con il quale verrà concordata l'articolazione dell'orario, tenuto conto delle esigenze organizzative e delle disponibilità delle strutture.

Gli esperti selezionati, se dipendenti da pubblica amministrazione, dovranno produrre autorizzazione preventiva rilasciata dall'Amministrazione di appartenenza,  prima della stipula del contratto di lavoro (art. n° 53 D. Lgs 165/01).

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni professionali richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati per ciascuna figura.

Le domande degli aspiranti, redatte in carta semplice secondo lo schema allegato, saranno indirizzate al Dirigente Scolastico; esse dovranno essere corredate di Curriculum vitae in conformità allo schema europeo e di scheda sintetica per l’attribuzione del punteggio (debitamente compilata). Le suddette domande dovranno pervenire, mediante raccomanda A/R, ovvero posta elettronica certificata (pec: leis02700p@pec.istruzione.it), ovvero raccomandata a mano, improrogabilmente entro le ore 13.00  del giorno 17 dicembre 2012 presso la sede dell’

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “P. COLONNA”

Liceo Classico / Liceo  Scienze Umane – Liceo S. P. Pedagogico  /LICEO ARTISTICO – ISTITUTO D'ARTE

Via P.Colonna, 2 - 73013 GALATINA (LE)

Chi voglia candidarsi per più interventi lo indicherà esplicitamente.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del presente bando (N.B. non farà fede la data del timbro postale).

La busta contenente il modulo di domanda, il curriculum vitae e la scheda sintetica dovrà essere contrassegnata all’esterno dalla dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione per esperto. Codice Progetto…”.

Sulla base dei curricula pervenuti il GOP (Gruppo Operativo di Piano) stilerà una graduatoria provvisoria dei candidati che verrà affissa all’Albo della Scuola e sul sito web dell’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “P. COLONNA” Liceo Classico / Liceo  Scienze Umane / Liceo ARTISTICO il giorno 20 dicembre 2012 e defissa in data 04 Gennaio 2013.

Ai sensi dell’art. 14, c.7, del D.P.R. n. 275/99 (“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 L. 59/97”), gli interessati potranno proporre reclamo avverso le graduatorie provvisorie entro 15 gg. successivi alla data di pubblicazione. 

Le graduatorie definitive saranno pubblicate il giorno 10 Gennaio 2013 all’Albo della Scuola e sul sito Web dell’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “P. COLONNA” Liceo Classico / Liceo  Scienze Umane – Liceo S. P. Pedagogico / LICEO ARTISTICO – ISTITUTO D'ARTE.

Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

Gli aspiranti comunicheranno esplicitamente la propria disponibilità ad adattarsi al calendario definito dal G.O.P. e ad eventuali variazioni.

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. i dati forniti dai candidati saranno raccolti dall’Istituto per le finalità proprie della selezione e trattati per la gestione dei rapporti conseguenti alla stessa. I suddetti dati sono obbligatori ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e la loro omissione comporterà l’esclusione dalla selezione.

Il modello di domanda è disponibile presso la segreteria dell’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “P. COLONNA” Liceo Classico/Liceo Scienze Umane–Liceo S. P. Pedagogico/LICEO ARTISTICO–ISTITUTO D'ARTE di GALATINA (Le) o sul sito web dell’Istituto.

Il dirigente scolastico

Prof.ssa Maria Rita Meleleo

SCHEDA PUNTEGGIO ESPERTI DA COMPILARE A CURA DEL RICHIEDENTE ALLEGATA AL CURRICULUM VITAE

	Richiedente:
	______________________________________________________________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Progetto PON – Obiettivo/azione ______________  Titolo:____________________________________________

Codice progetto_______________________________________________________________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A) Voto di Laurea inerente alla materia d’insegnamento
	Riservato al GOP

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	B) Seconda Laurea 
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	C) Dottorato di ricerca nell’ambito di pertinenza
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	D) Dottorato di ricerca in altro ambito
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	E) Corso di studi e/o aggiornamento e/o perfezionamento specifico postlaurea annuale e/o poliennale (con esame finale)
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	2)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	3)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	4)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	F) Docenze in qualità di esperto in corsi Pon/Por/IFTS e/o affini al progetto autorizzato
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	2)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	3)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	4)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	5)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	6)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	7)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	8)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	G) Documentate esperienze lavorative e/o formative nel settore di pertinenza
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	2)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	3)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	4)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	5)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	6)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	7)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	8)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	9)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	10)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	
	
	

	H) Esperienza di docenza universitaria
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	2)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	3)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	I) Pubblicazioni relative al settore di pertinenza
	

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	2)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	3)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	4)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	5)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	
	
	
	
	
	
	Totale _____
	Totale _____________

	L) Competenze informatiche certificate
	 
	 

	1)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	2)
	_______________________________________
	Punti
	_____
	
	Punti _______________

	
	                                                                                                                Totale _____
	Totale _____________

	
	
	
	
	
	Totale complessivo __________
	Totale _____________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Si dichiara che i titoli elencati  in sintesi  trovano riscontro nel curriculum allegato. 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi della Legge 675/96 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 13 della medesima Legge.

	Data  ____________________
	
	Firma _____________________


AL DIRIGENTE SCOLASTICO

 Istituto D’istruzione Secondaria Superiore “P. Colonna”

Liceo Classico / Liceo  Scienze Umane / Liceo Artistico
Via P.Colonna, 2 - 73013 

GALATINA (LE)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI

PER LE ATTIVITA’ DI DOCENZA PREVISTE DAL PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE – FSE “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

Avviso Prot. AOODGAI 4462 del 31/03/2011 Autorizzazione Piani Integrati  Prot. AOODGAI  n. 10716 del 28/09/2011

Annualità 2012/2013

Il sottoscritto……………………………………. Codice Fiscale……………………………… nato a …………   il …………………… telefono …………… cell.:………………………… e-mail: …………………………………………. Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: via…………………………………………………………………………… cap…………………… città ……………………………  presa visione del bando Prot. n°          del                    pubblicato dalla scuola,

CHIEDE

di  partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto relativamente al modulo …………………………………..  codice  …………….................................................................  destinato a ………………….......................................................................................

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

 di essere cittadino (indicare la cittadinanza)…………..…………..…………..……………………

 di essere in godimento dei diritti politici

 di essere dipendente di altra amministrazione (indicare quale), ovvero di non essere dipendente di altre

   amministrazioni pubbliche ……………………………………………………………………………..

  di
essere in possesso dei seguenti titoli: …………..…………..…………..………..………………..  

……………………………………………………………………………………………………..

  di non aver subito condanne penali, ovvero di  avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:            …………………………………………………………………………………………………………

  di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

…………..…………..…………..…………..…………..…………..…………..…………………

  di  impegnarsi  ad  esibire  e  documentare  puntualmente,  a  richiesta  della  scuola,  tutta l’attività svolta ed i titoli posseduti.

Il sottoscritto dichiara sotto la propria personale responsabilità di aver preso visione dei compiti attribuiti alla figura di cui si chiede l’incarico presenti nelle linee guida del PON.

Allega curriculum vitae in formato europeo e la scheda per l’attribuzione del punteggio debitamente compilata.

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n° 196, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data ……………………..



   
   Firma

