
    

 

 
 
Prot. n° 12254/PON FSE     Galatina, 19 novembre 2011 

                    All’Albo dell’Istituto – Sede  
Allo Sportello InformaGiovani del Comune di Galatina  
Alla Provincia di Lecce – PugliaImpiego – Lecce  
All’Albo Pretorio del Comune di Galatina  
All’Ambito Territoriale X (ex USP) – Lecce 
All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia - Bari 
Agli Istituti di Istruzione Secondaria di Secondo Grado 
della Provincia di Lecce  

                              All’Università del Salento – Lecce 
                                                                  Alla Ragioneria Provinciale dello Stato 
             Alla Camera di Commercio - Lecce 
 Al Sito Istituzionale d’Istituto    
 LORO SEDI 
 

 

OGGETTO:    Avviso Pubblico per il reclutamento di esperti  per il PON “Competenze per lo sviluppo” 
- Fondo Sociale Europeo. Anno scolastico 2011/2012.  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA  la nota Prot. n. AOODGAI – 11482 con cui il MIUR (Dipartimento per la 

Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Ufficio IV - 
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei e nazionali per lo sviluppo 
e la coesione sociale), in data 28 settembre 2009, autorizza  il Piano Integrato di 
Interventi presentato dal Liceo “A. Vallone” di Galatina nell’ambito del Programma 
Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo Sviluppo”, finanziato dal Fondo 
Sociale Europeo; 

 

VISTI   gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Istituto di 
questa  istituzione scolastica; 

 

VISTA          la   nota   Prot. n. AOODRPU/8895, emessa   dall’USR-Puglia  in  data  26 ottobre 
2011, avente  a  oggetto:  “Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - 
Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 
- finanziato con il FSE. Avviso prot. n. AOODGAI/4462 del 31/03/2011. 
Autorizzazione Piani integrati: precisazioni.” 

 

CONSIDERATA   la  necessità  di dare  attuazione  alle  attività  progettate  nel  su  indicato  Piano 
Integrato  di Interventi; 

BANDISCE 
il presente Avviso di selezione a evidenza pubblica, finalizzato al reclutamento di n° 9 esperti da 
impegnare nella realizzazione di  altrettanti moduli formativi riservati agli alunni e di un modulo 
formativo riservato al personale della scuola, così come di seguito specificato. 
 
 



 
 

    

MODULI  FORMATIVI ALUNNI     CODICE C-1-FSE-2011-18 43 
 

Numero, tipologia e titolo  
dei moduli formativi 

Attività da svolgere Destinatari Durata e 
svolgimento 

N° 1 modulo di lingua inglese dal titolo: 
“Let's speak English - Level B1 ” 

Potenziamento delle competenze in lingua 
inglese per il conseguimento del Livello 
B1 del framework europeo delle lingue 

N° 1 modulo di lingua inglese dal titolo: 
“English horizons - Level B2 ” 

Potenziamento delle competenze in lingua 
inglese per il conseguimento del Livello 
B2 del framework europeo delle lingue 

N° 1 modulo di lingua francese dal 
titolo: “Le Francais pour nous - 
Niveau B1” 

Potenziamento delle competenze in lingua 
francese, ai fini del conseguimento del 
Livello B1 del framework europeo delle 
lingue 

 
 
 
 
25 studenti per 
ciascun modulo 

 
N° 50 ore per 
ciascuno dei tre 
moduli 
formativi, da 
svolgere nel 
periodo 
dicembre 2011 
- aprile 2012 
 

N° 1 modulo di scienze dal titolo: 
“Scienze Applicate Advanced” 

Potenziamento delle competenze 
scientifiche con particolare riguardo per il 
settore chimico 

25 studenti di classe 
seconda 

N° 1 modulo di scienze dal titolo: 
“Scienze Applicate Basic”  
 

Potenziamento delle competenze 
scientifiche con particolare riguardo per il 
settore chimico  

25 studenti delle 
classi prime del 
Liceo Scientifico a 
indirizzo ordinario 

N° 1 modulo di Informatica dal titolo 
“Ecdl Core” 
 

Potenziamento delle competenze 
informatiche ai fini del conseguimento 
dell’ECDL CORE 

25 studenti delle 
classi prime, 
seconde e terze 

N° 1 modulo di Informatica dal titolo 
“Ecdl Advanced” 
 

Potenziamento delle competenze 
informatiche ai fini del conseguimento 
dell’ECDL ADVANCED 

25 studenti del 
triennio  

 
N° 30 ore per 
ciascuno 
modulo 
formativo, da 
svolgere nel 
periodo 
dicembre 2011 
- marzo 2012 

 

MODULO  FORMATIVO ALUNNI  -  CODICE C-4-FSE-2011-46 9 
Numero, tipologia e titolo  

dei modulo formativo 
Attività da svolgere Destinatari  Durata e 

svolgimento 
N° 1 modulo di Matematica dal titolo: 
“La matematica è un gioco da 
ragazzi ” 

Potenziamento delle competenze in 
Matematica anche in funzione della 
partecipazione a competizioni nazionali  

N° 20 studenti del 
triennio  
 

30 ore da 
svolgere nel 
periodo 
febbraio-aprile 
2012 

 

MODULO  FORMATIVO PERSONALE SCOLASTICO -  CODICE D- 1-FSE-2011-562 
Numero, tipologia e titolo  

dei modulo formativo 
Attività da svolgere Destinatari Durata e 

svolgimento 
N° 1 modulo di Informatica dal titolo 
“Scuola digitale”  

Potenziamento delle competenze digitali, 
con particolare riguardo per le piattaforme 
ministeriali come “Scuola mia”, gli 
applicativi Office nella didattica,  supporti 
integrati in rete. 

N° 20 unità di 
personale in servizio 
nella scuola  
 

N° 30 ore da 
svolgere nel 
periodo 
gennaio-aprile 
2012. 

Requisiti obbligatori di accesso: 
� Per la realizzazione dei tre moduli di lingua straniera: “ Let's speak English - Level B1”,  “ English 

horizons - Level B2”  e “Le Francais pour nous - Niveau B1”, si recluteranno n° 3 esperti madrelingua 
laureati, in possesso di: 

- titolo di insegnamento della lingua di pertinenza come lingua straniera,  
- documentate competenze di tipo informatico,  
- titoli e/o esperienze certificate di tipo didattico/metodologico per l’insegnamento 

della lingua straniera. 
� Per la realizzazione dei due moduli di scienze “Scienze Applicate Advanced” e “Scienze Applicate 

Basic” si recluteranno n° 2 esperti in possesso di: 
- laurea in Chimica ovvero in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche; 
- documentate esperienze di tipo informatico; 
- documentate competenze  nelle tecniche di laboratorio; 
- esperienze professionali strettamente attinenti e coerenti con il contenuto del modulo 

formativo (Chimica di base– Esercitazioni stechiometriche); 
- documentate competenze sull’innovazione metodologico-didattica. 

 



 
 
� Per la realizzazione dei due moduli di informatica “Ecdl Core” e “Scienze Applicate Basic” si 

recluteranno n° 2 esperti in possesso di: 
- laurea in Informatica, Ingegneria informatica o Scienze dell’Informazione,  
- esperienze professionali strettamente attinenti e coerenti con il contenuto del modulo 

formativo (Insegnamento dell’Informatica, Formatore per il conseguimento 
dell’ECDL, ecc.) 

- Documentate competenze sull’innovazione metodologico-didattica. 
� Per la realizzazione del modulo di Matematica “La matematica è un gioco da ragazzi”, si recluterà n° 1 

esperto in possesso di: 
- Laurea in Matematica  
- Esperienze professionali strettamente attinenti e coerenti con gli obiettivi del modulo 

formativo (Es. Olimpiadi di Matematica) 
- Documentate competenze sull’innovazione metodologico-didattica. 

� Per la realizzazione del modulo formativo “Scuola digitale”, riservato al personale della scuola, si 
recluterà n° 1 esperto in possesso di: 

- laurea in Informatica, Ingegneria informatica o Scienze dell’Informazione,  
- esperienze professionali strettamente attinenti e coerenti con il contenuto del modulo 

formativo,  
- documentate competenze sull’innovazione metodologico-didattica. 

� Per la individuazione degli esperti su indicati, si utilizzeranno i parametri inseriti nella tabella di seguito 
riportata: 

TABELLA di VALUTAZIONE  dei TITOLI CULTURALI e/o PR OFESSIONALI  

 TITOLI PUNTEGGIO 
1. 
 

� Esperienze certificate di formazione e/o lavoro sull’innovazione  
metodologico didattica (Es.  Piani di formazione Nazionale PON, M@t.abel, 
Tecnologie 1 e 2) 

2 punti 
per ogni esperienza fino a 
un max di punti 20 

2. � Esperienze di docenza non curricolare ovvero di docenza universitaria  
(almeno 6 mesi)  coerenti con gli obiettivi del modulo 

2 punti 
per ogni esperienza fino a 
un max di punti 20 

3. 
 

� Esperienze di conduzione di gruppo e/o coordinamento in corsi di 
formazione dei formatori o specializzazione coerenti con gli obiettivi del 
modulo. 

� Esperienze di conduzione e/o coordinamento di gruppo in modalità blended. 

1 punto 
per ogni esperienza, fino a 
un massimo di punti 10 

4. 
 

� Possesso di titoli specifici coerenti con gli obiettivi del modulo formativo 
FSE (Master di II° livello, specializzazioni, diplomi SISS, etc…) 

� Esperienze di collaborazione con Enti certificatori, accreditati e/o con Enti 
di formazione accreditati. 

� Esperienze di certificazione delle competenze 

2 punti 
per ogni titolo o 
esperienza o 
collaborazione fino a un 
massimo di punti 20 

5. � Esperienze di docenza in progetti PON – POR – Progetti  Nazionali – 
progetti Pilota, etc… nel settore di pertinenza del modulo 

1 punto 
per ogni esperienza, fino a 
un massimo di punti 10 

6. � Esperienze di docenza, in qualità di esperto, concluse con esito positivo, 
nell’area di pertinenza del modulo formativo, svolte  presso il Liceo “A. 
Vallone” con esito positivo  

2 punti 
per ogni collaborazione, 
fino a un massimo di punti 
10 

7. � Pubblicazioni e/o elaborazioni di strumenti e materiali didattici conclusivi di 
azioni progettuali coerenti con gli obiettivi del modulo formativo realizzati 
nell’ambito delle azioni PON FSE, percorsi FAD, progetti di formazione 
nazionale 

1 punto 
per ogni esperienza, fino a 

un massimo di punti 10 

PUNTEGGIO MASSIMO: 100 

 
OBBLIGHI e COMPITI degli ESPERTI 

� Gli esperti che saranno reclutati a seguito di risultato positivo della selezione prevista, dovranno 
obbligatoriamente assumere e portare a termine gli impegni di seguito elencati: 

o rispettare il calendario delle attività definito dal Gruppo Operativo di Progetto; 
o svolgere attività di docenza per il numero di ore previsto dal relativo contratto; 
o partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e ad eventuali 

incontri in itinere finalizzati alla rimodulazione degli aspetti didattici e organizzativi;  



o predispone, in collaborazione con il i Tutor interni alla scuola, un piano dettagliato dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere finalizzati alla acquisizione e potenziamento di competenze 
specifiche; 

o preparare il materiale didattico necessario alle attività da svolgere e consegnarne copia ai corsisti, 
al docente tutor e al docente facilitatore; 

o rilevare le conoscenze, abilità e competenze di ingresso dei singoli corsisti; 
o facilitare i processi di apprendimento dei corsisti, adottando tutte le strategie didattiche adatte ai 

bisogni formativi dei corsisti; 
o gestire, d’intesa con il tutor, le attività di verifica intermedia e finale degli apprendimenti e la 

certificazione delle competenze; 
o inserire nella piattaforma ministeriale, d’intesa con il docente tutor, il docente facilitatore e il 

docente referente del piano integrato, la documentazione riferita alle varie attività svolte; 
o produrre materiali didattici di tipo metodologico in linea con gli obiettivi delle FAD; 
o favorire, d’intesa con il tutor, l’uso delle TIC e delle attività laboratoriali nella didattica del 

modulo formativo;  
o redigere una relazione finale sull’esperienza svolta, secondo un modello fornito dal docente 

facilitatore del piano. 
 

COMPENSI 
� La prestazione professionale degli esperti esterni sarà retribuita con l’importo di € 80,00 (importo lordo 

Stato) per ogni ora di docenza effettivamente svolta, onnicomprensiva anche di eventuali impegni 
inerenti alla progettazione, verifica, valutazione e documentazione del modulo di competenza. 

� Sul compenso che sarà corrisposto in relazione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le 
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

� La prestazione non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine 
rapporto.  

� L’esperto dovrà provvedere in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilità civile. 
� La liquidazione dei compensi avverrà dopo l’accredito dei finanziamenti del PON da parte del Ministero, 

fatta salva la possibilità per l’Istituto di effettuare anticipo di cassa. 
 

MODALITÀ di PARTECIPAZIONE 
� Gli interessati all’affidamento dell’incarico, che sono in possesso di idonei requisiti culturali e 

professionali richiesti dal presente bando, dovranno produrre domanda, sul modulo allegato 
(Allegato n°1), scaricabile dal sito www.liceovallone.gov.it al link “bandi” e, comunque, 
disponibile presso la Segreteria d’Istituto. 

� L’aspirante che voglia candidarsi per più interventi dovrà presentare singole domande, su 
singoli moduli. 

� Tali domande, in cui dovrà essere esplicitato chiaramente il titolo dell’intervento per il/i quale/i 
si intende concorrere, devono essere corredata/e obbligatoriamente, pena esclusione, da: 

1. Curriculum vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si dovranno 
evidenziare le esperienze che, ai fini dell’affidamento dell’incarico, occorre considerare 
secondo la tabella di valutazione dei titoli sopra riportata. 

2. Autocertificazione,  come da modulo allegato  (Allegato n°2),  datata e firmata, corredata da 
fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validità del dichiarante,. 

� Tali domande (Allegato n°1), corredate dei documenti su indicati (Curriculum vitae e Autocertificazione 
– Allegato n° 2) dovranno pervenire presso la Segreteria della scuola  in busta chiusa che dovrà riportare, 
all’esterno, la dicitura “Domanda di partecipazione al PON”. 

� Dette buste, indirizzate al Dirigente scolastico del Liceo Scientifico/Linguistico “Antonio Vallone”, 
viale Don Tonino Bello, s.n.c.,  73013 Galatina  (LE), dovranno pervenire presso l’Ufficio di 
Segreteria, tramite posta o consegnate a mano, entro le ore 12.00’ del giorno 30 novembre 2011.   

� Non farà fede la data del timbro postale. 
� Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 

bando. 
� L’istituzione declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal presente 

bando. 
� I dati forniti da ciascun candidato per la partecipazione al presente ed al successivo eventuale rapporto 

contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 
dell’amministrazione, come disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni 

 

 

 



 

 

PROCEDURA di SELEZIONE 

� Nei giorni immediatamente successivi al 30 novembre 2011 p.v, il GOP prenderà in esame le domande 
pervenute, procederà alla comparazione dei curricola e stilerà una graduatoria provvisoria che verrà 
affissa all’albo della scuola e pubblicata sul sito web dell’Istituto (www.liceovallone.gov.it.) 

� Entro i quindici giorni successivi alla data di pubblicazione, è possibile produrre ricorso avverso la 
graduatoria. 

� Dopo tale data, la graduatoria sarà definitiva. 
� Nella selezione degli esperti non saranno prese in esame le domande di coloro che: 

o non posseggono i requisiti obbligatori previsti dal presente bando; 
o non abbiano portato a termine, a vario titolo, precedenti azioni formative attivate 

dall’Istituto; 
o non abbiano conseguito, in precedenza, esiti positivi. 

� Nella valutazione dei curricola non saranno presi in esame titoli non espressamente richiesti dal presente 
bando. 

� L’Amministrazione scolastica si riserva di accertare status e titoli autocertificati e, in caso di assenza e/o 
non corrispondenza di titoli e/o status dichiarati, ovvero di dichiarazioni non veritiere, provvederà a 
escludere dalla selezione i candidati e/o in fase successiva a revocare immediatamente l’affidamento 
dell’incarico, fatte salve le ulteriori procedure presso gli Organi competenti previste dalla normativa in 
materia. 

� Si procederà all’individuazione degli esperti per ciascuna tipologia di modulo, anche in presenza di una 
sola domanda, purché il curricolo ad essa allegato sia rispondente ai requisiti richiesti. 

� Secondo quanto indicato dalle Linee Guida ministeriali per la realizzazione degli interventi del PON-
FSE Scuola “gli esperti dovranno essere, in linea generale, reclutati all’esterno della scuola e 
dell’Amministrazione scolastica”; pertanto nel caso in cui pervengano domande di dipendenti 
dell’Amministrazione scolastica per attività di docenza in qualità di esperto esterno, a parità di 
punteggio, avranno la                                                                                                          precedenza gli 
aspiranti non appartenenti all’Amministrazione scolastica. 

� A parità di punteggio, in presenza di più aspiranti, sarà considerato elemento di priorità l’aver già svolto 
nel Liceo “A. Vallone” di Galatina, in qualità di esperto, precedenti esperienze con esiti positivi in PON  
FSE. 

� In caso di ulteriore parità, si darà precedenza al candidato più giovane di età. 
 
 

CONVOCAZIONE e STIPULA del CONTRATTO 

� I candidati che avranno superato la selezione saranno convocati telefonicamente per un incontro 
preliminare finalizzato al raggiungimento di opportune intese in merito alla conduzione del modulo 
affidato e alla stipula del relativo contratto.  

� All’atto della stipula del relativo contratto, presenteranno la documentazione richiesta in merito ai 
titoli dichiarati e, se in servizio presso altre istituzioni scolastiche e/o altre amministrazioni, 
presenteranno apposita autorizzazione rilasciata dal dirigente della amministrazione di appartenenza 
(art.n.53 D.Lgsvo 165/01). 

 
. 

  F.to 
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  ( Maria Rosaria BOTTAZZO) 

 
 
 

 

 

 

 


